R APPEL A CANDIDATURES INTERNE/EXTERNE

cap-nc.nc

La Chambre d’agriculture et de la péche est susceptible de recruter en CDI et dans les plus brefs
délais :

UN CHARGE DE MISSIONS « PROJETS ET INNOVATIONS » (H/F

pour le pole Végétal
ROME : A1303

Au sein du pdle végétal, le/la chargé(e) de mission conduit et anime des projets de développement
des filieres végétales et/ou agronomiques et a pour missions :

o Accompagner les agriculteurs dans leurs innovations agronomiques et/ou filiéres :

- Accompagner des groupes d’agriculteurs dans le montage de projets et leur mise en
ceuvre (conception, coaching, démonstration/transfert, suivi planning/réalisation, collecte
des données technico-économiques, organisation d’échanges techniques).

- Contribuer a la création et a la diffusion des outils de vulgarisation intégrant des données
technico-économiques.

- Organiser, animer et appuyer le déploiement des actions de communication et de transfert
(journées techniques, formations...)

Les projets sont menés en partenariat avec des réseaux de producteurs, en transversal au sein
du pble, de la Chambre d‘agriculture et de la péche (CAP-NC), avec les partenaires. Ils
permettent notamment de contribuer au transfert des résultats de la recherche et de
l'expérimentation.

o Assurer, développer I'expertise et la veille technique dans les domaines suivants :
diversification grandes cultures, tubercules (...), « maraichage sol vivant » (MSV), couverts
végétaux, mycorhization, agroforesterie, matériel végétal...

o Participer aux autres actions du pole végétal et de la CAP-NC.

Localisation :
- Province Sud
- Déplacements possibles sur I'ensemble du Territoire

Profil souhaité :

- Bac +5 dans le domaine agricole ou bac +3 avec 10 ans d’expérience

- Capacité d’animation de réseaux d’agriculteurs et de montage de projets

- Maitrise des processus tests-démonstration chez les agriculteurs

- Expertise technique agronomique (domaines cités)

- Bonne capacité et appétence au travail en équipe

- Bonnes connaissances de l'agriculture calédonienne et de son environnement technique et
institutionnel

- Capacités rédactionnelles et maitrise des outils informatiques (traitement de bases de données,
statistiques ...)

- Permis B exigé.

Les candidats(es) intéressés(es) doivent adresser au plus tard jeudi 16 mai 2024 a 16h30, par
courrier au siége de la Chambre d’agriculture et de la péche - BP 111 - 98845 Nouméa cedex — ou
par mail rh@cap-nc.nc leur dossier complet comprenant :

- Une lettre de motivation au Président de la Chambre d’agriculture et de la péche ;

- Un CV actualisé indiquant la date d’arrivée sur le territoire si non citoyen(ne) calédonien(ne) ;

- Les prétentions salariales.


mailto:rh@cap-nc.nc

Les copies des diplémes et les justificatifs d’emploi pourront étre demandés ultérieurement.

Les personnes retenues sur dossier seront convoquées pour un entretien devant le comité de
recrutement.

La Chambre d’agriculture et de la péche se réserve le droit de ne pas donner suite ou de ne donner
gu’une suite partielle a cet appel a candidatures.

Le Président,

Jean-Christophe NIAUTOU ./



